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METODOLOGIA

Plataforma especializada en formacion on line.
Curso disponible durante 20 dias naturales.
Dedicacion estimada de 5 horas lectivas.

Documentacion descargable y elaborada en exclusiva para
el curso.

UI]CiﬂII de realizar videoconferencias o foros on line.
Tutorias y consultas para todas las personas participantes.
Cuestionario de autoevaluacion.

Emrega de diploma acreditativo correspondiente a 5 horas
de dedicacion.

== Docente

Santiago Lesmes Zabalegui
Licenciado en Derecho

Experto en Contratacion Publica Responsable, politicas de igualdad,
insercion laboral, exclusion social, discapacidad y RSE.

Cuatro afos como Secretario de Ayuntamiento, dos afos como gestor de Hacienda,
cinco anos en el Tercer Sector Social. Y desde 2005 consultor de clausulas sociales.
En estos quince anos he formado, asesorado o elaborado instrucciones o acuerdos
para 85 diferentes Administraciones Publicas. He tomado parte en la redaccion de la
Ley 9/2017 de Contratos del Sector Publico en lo relativo a contratacion responsable.
He redactado 25 guias e impartido mas de 200 cursos, talleres y conferencias sobre
clausulas sociales.

Instrucciones para la inscripcion gratuita

1. Entra en: https://campus.deparenpar.org

2. Inscribete como usuario/a en "Nueva cuenta”.

3. Recibiras un email para confirmar el alta y tras hacerlo vuelve a la plataforma.

4. En "Inicio del Sitio" estan los cursos disponibles. Pincha en "Matricularme” y accede al de CONTRATOS RESERVADOS.
5. Visualiza o descarga el médulo formativo.

6. Al finalizar accede al test de autoevaluacion y si lo superas podras descargar el certificado de aprovechamiento.

Trabajos y clientes mas destacados [ver]

Contacto 654520055 X santiago@deparenpar.org
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CONSULTORIA EN CLAUSULAS SOCIALES Y TRANSPARENCIA www.deparenpar.org
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